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ELOTERJESZTES

Tomajmonostora Kiozség Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének 2016. 06. 29-ei iilésére
2016. évi kozfoglalkoztatasi pilot program palyazatanak benyujtasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Tomajmonostora Kb6zség Onkormanyzata palyazatot kivan benytjtani Magyarorszag
beliigyminisztere altal hirdetett a 2016. évben megvaldsithatd kozfoglalkoztatasi pilot
program kidolgozasara. A palyazat célja olyan kozfoglalkoztatasi mintaprogramok vissza nem
téritend® tamogatisa, amelynek a koézfoglalkoztatd mar meglévd allattartdsi programjabol
szarmazo hus- és tejtermékek feldolgozdsdhoz sziikséges termeldi kapacitds létrehozasat
szolgaljak. A palyazat alapjan a kedvezményezett olyan, Ygynevezett beruhdzasi célu
kozfoglalkoztatasi mintaprogramot indithat, amely a tdmogatdsi idészakot kovetden
Onfenntarté modon tizemeltethetd tovabb.

Tisztelettel mellékelem a palyazati felhivast és tajékoztatot.

Kérem a Tisztelt Képviseld — testiiletet targyalja meg az eldterjesztést!

Hatdrozati javaslat

veee/2016. (VL.29.) szamu Képviseld-testiileti hatirozat
2016. évi kozfoglalkoztatasi pilot program palyazatianak benyujtisarol

Tomajmonostora K6zség Onkormanyzata palyazatot nytjt be Magyarorszag beliigyminisztere
altal hirdetett a 2016. évben megvalésithatd kozfoglalkoztatasi pilot programra, melynek
keretében megvaldsulna Tomajmonostora telepiilésen egy baromfi feldolgozo tlizem épitése.
A pélyazat pozitiv elbiralasa esetén a Képvisels — testiilet timogatja az esetlegesen sziikséges
kozbeszerzési eljarasok meginditasat.

A hatdrozatrdl értesiilnek:
1.) Fazekas Szabolcs polgarmester
2.) Dr. Szabé Istvan jegyz6
3.) Képviseld-testiilet tagjai helyben
4.) Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal

F‘-aruﬂoﬁ
Tomajmonostora, 2016. jinius 22. 'f' :

Fazekas Szabolcs
~ polgarmester




1. sz. melléklet

BELUGYMINISZTERIUM /

PALYAZATI FELHIVAS

Magyarorszag beliigyminisztere palyazatot hirdet a 2016. évben megvalosithato
kozfoglalkoztatasi pilot program kidolgozasara

I. A pilyazat célja

I.1. A pilyazat célja olyan kozfoglalkoztatdsi mintaprogramok vissza nem téritendd
tamogatasa, amelyek a kdzfoglalkoztato mar meglevd allattartasi programjabol szarmazé

hus- és tejtermékek feldolgozasdhoz sziikséges termeldi kapacitds létrehozasat szolgaljak. A
palyazat alapjan a kedvezményezett olyan, Un. beruhazasi célu kozfoglalkoztatasi
mintaprogramot indithat, amely a tamogatasi idoszakot kovetden oOnfenntarté modon
lizemeltethetd tovabb.

[.2. A palyazatban nyertes kedvezményezettnek a teriiletileg illetékes jarasi hivatallal —
kétiitem{l megvalositds (lasd: IL.2. pont) esetén a két litem id6szakéra vonatkozdan kiilon-
kiilon — hatosagi szerzodést kell kotnie a palyazati dokumentacioban foglalt és a palyazataban
vallalt feltételek mellett.

II. Palyazati feltételek

IL.1. A beruhéazasi céli kozfoglalkoztatasi mintaprogramban a kedvezményezettnek a mar
miik6dd allattartasi programjabdl szarmazd his- és tejterméket feldolgozd iizem — ideértve a
kis kapacitast vagohidakat is — létrehozasahoz szikséges beruhazasokat kell megvalositania.

I1.2. A tdmogatasi id6tartam 2016. szeptember 1-jétdl legkésobb 2018. augusztus 31-éig
terjedhet. Egy évnél hosszabb tdmogatasi idotartam esetében a beruhazast két iitemben kell
megvalositani. Az els6 litem 2016. szeptember 1-j€t6] legkésobb 2017. augusztus 31-€ig, az
esetleges masodik titem 2017. szeptember 1-jét6] legkésobb 2018. augusztus 31-€ig tarthat.

I1.3. A beruhazasi c€li kozfoglalkoztatasi mintaprogram legfeljebb 15 fos atlaglétszammal
valosithatdo meg. A kedvezményezettnek a kozfoglalkoztatdst a hatdsagi szerz6dés alairasatol
szamitott 3 munkanapon belil kell megkezdenie.

I1.4. A kedvezményezettnek a palyazat benyujtasakor rendelkeznie kell a beruhdzis
megvalositasdhoz szikséges sajat tulajdont ingatlannal. Ingatlan beszerzésére (vasarlas,
bérlés, stb.) a palyazat keretében nincsen lehetoség.



II1.3. A pélyazatban megjelolt dsszegnél kevesebb tdmogatds megéllapitdsa esetén a palyazo
kotelezettséget vallal arra, hogy a megvalositashoz szilkséges pénziigyi fedezet kiilonbozetét
potolja, és a palyazatban szereplé beruhazast valtozatlan formaban megvalositja.

IV. A tamogatas folyositasa

IV.l. A kedvezményezett a tamogatast a teriiletileg illetékes jarasi hivatallal megkdtott
hatésagi szerzOdés szerint a jarasi startmunka mintaprogramok tdmogatdsdnak folyositasara
vonatkozo altalanos szabalyok szerint, de a IV.2. pontban foglalt eltérésekkel veheti igénybe.

IV.2. A palyazoé a II1.1. a) pontban szereplo tdmogatasbol 2 havi, a II1.1. b) pontban szerepld —
két litemli megvaldsitds esetén az adott Gtemben igényelheté — tdmogatasbol 70% eldleget
igényelhet.

IV.3. Az elszdmolhatd koltséget szokdsos piaci aron' kell figyelembe venni, ha az a

kedvezményezett és a vele kapcsolt vallalkozasi viszonyban 1évo személy kozott a szokdsos
piaci artdl eltérd 4ron kotott szerz6dés alapjan meriilt fel.

V. Pilyazat benyujtasa

a) telepiilési onkormanyzat, valamint
b) telepiilési dnkormanyzat 100%-os tulajdondban 4116 gazdasagi tarsasag

jogosult, ha az érintett telepiilési onkorményzat allattartasi kozfoglalkoztatasi programmal és
a beruhdzas megvaldsitdsahoz sziikséges ingatlannal rendelkezik.
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Palyazati dokumentacio és annak benyujtasa

Palyazni csak olyan beruhazassal lehet az orszag barmely telepiilésébdl, amely esetében a
palyazo:

— lizleti tervében kellden alatdmasztja a stabil piaci hattér meglétét, a tervezett
foglalkoztatas megalapozottsagat, a beruhdzas finanszirozasi hatterét (az iizleti tervnek
tartalmaznia kell a tervezett tevékenység elsé két évi tervezett mérleg- és
eredménykimutatasat),

— meggybzden bemutatja a tervezett tevékenység sordn bevezetésre keriilé technika,
technologia korszerliségét, a szolgaltatas hasznossagat,

— csatolja a 2015. évi beszamoldjat.

VI. Hianypotlas
A formai szempontbdl hidnyosnak minésild palydzat esetében a Beligyminisztérium egy

alkalommal szolitja fel a palyazot arra, hogy a hidnyossagot a felszolitasrol szolo értesités
atvételétdl szamitott 5 napos jogvesztd hataridén beliil pdtolja. Formai hidnyossagnak

! A szokdsos piaci 4r és a kapcsolt véllalkozasok definiciéjara az ad6zas rendjérdl sz616 2003. évi XCIL térvény
1. §-ban, 132/B. §-ban és a 178. §-ban foglaltak az irdnyadoak.



— amelynek lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozasa van, kivéve, ha szdmara
a hatosag fizetési halasztast vagy részletfizetést engedélyezett,

— amellyel szemben az Aht. 50. § (3) bekezdésében foglalt Ssszeférhetetlenségi okok
4llnak fenn,

— amely nem felel meg az Aht. 50. §-aban meghatérozott feltételeknek,

— amellyel szemben a rendezett munkaiigyi kapcsolatok Avr. 82. §-dban meghatérozott
feltételei nem teljesiilnek,

— amellyel szemben az Avr. 96. § a), b), ¢), d), e) f) vagy g) pontjaban meghatérozott
barmely koriilmény bekovetkezett,

— amely a kdzpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatésagarol szold 2007. évi CLXXXI.
torvény 6. §-a alapjan nem indulhat palyazdoként, illetve amely a 8. §-a szerinti
kozzétételi kotelezettségének nem tett eleget.

IX. A benyujtott palyazatok értékelése és eredmény

A benytjtott palyazatokat 2016. augusztus 20.-ig a Belugyminisztérium Koézfoglalkoztatasi és
Viziigyi Helyettes Allamtitkarsaga altal feldllitott szakmai bizottsig biralja el, majd a
Beliigyminiszter 2016. augusztus 23-ig dont a palyazat tdmogatasarol. A dontést kdvetden a
Beliigyminisztérium a palydzatok eredményeit a http://kozfoglalkoztatas.kormany.hu/ oldalon
teszi kozzé.

X. A tamogatasrol sz6lé hatésagi szerzodés megkotése, a tamogatas folydsitasa:

A tamogatas folyositdsara a palydzénak kérelmet kell benyljtania és az illetékes jarasi
hivatallal hatosagi szerzodést (a tovabbiakban: szerzédés) kell kotnie, amelyre a dontésrol
sz0lo  értesités kézhezvételétdl szadmitva 10 nap 4ll rendelkezésre. Amennyiben a
kedvezményezett mulasztiasabdl e hataridét koveté 30 napon beliil nem jon létre a
szerzodés, a tamogatasi dontés hatalyat veszti. A jarasi hivatal errdl a kedvezményezettet
irisban értesiti. A szerzddés megkotésének részletes feltételeit az Otmutatd és a
szerzodésminta tartalmazza.

A tamogatas részletes feltételeit, a palyazat elkészitéséhez sziikséges informaciokat,
valamint a kotelezéen Kkitéltendé, a palyazattal benyidjtandé dokumentumokat a
palyazati felhivis, a tijékoztat6 és mellékletei egyiittesen tartalmazzak.

A pélyéazattal kapcsolatban tovabbi informécié a programotlet@bm.gov.hu e-mail cimen
kérhetd.

Budapest, 2016. .......

Belligyminisztérium



TAJEKOZTATO

a Magyarorszag beliigyminisztere altal meghirdetett, a 2016. évben megvaldsithaté
kozfoglalkoztatasi pilot program kidolgozasihoz

I. A palyazattal kapcsolatos altalanos tudnivalok

I. 1. A palyazok kore
Palyazat benyujtasara

a) telepiilési onkormanyzat [a k6zfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapcsolddo,
valamint egyéb torvények modositasarél sz6l6 2011. évi CVI. térvény (a
tovabbiakban: Kftv. 1. § (3) bekezdés a) pontja szerinti kozfoglalkoztatd],

b) telepiilési dnkormanyzat 100%-os tulajdondban 4116 gazdasagi tarsasaga [a Kftv. 1. §
(3) bekezdés f) pontja szerinti kdzfoglalkoztato],

jogosult, ha az érintett telepiilési nkormanyzat allattartasi kozfoglalkoztatasi programmal és
a beruhazas megvaldsitasahoz szilkséges ingatlannal rendelkezik.

L. 2. Palyazati feltételek

1. A beruhazasi céli kozfoglalkoztatasi mintaprogramban a kedvezményezettnek a mar mu-
kodo allattartasi programjabdl szdrmazo hus- és tejterméket feldolgoz6 lizem — ideértve a
kis kapacitasu vagohidakat is — létrehozasahoz sziikséges beruhazasokat kell megvaldsi-
tania. A palydzé a mar miikddd programjardl a 1. szamu palyazati adatlapon szolgéltat
adatot.

2. A tamogatasi id6tartam 2016. szeptember 1-jétol legkésobb 2018. augusztus 31-éig ter-
jedhet. Egy évnél hosszabb tamogatasi idotartam esetében a beruhéazast két iitemben kell
megvaldsitani. Az elsé {item 2016. szeptember 1-jétdl legkésébb 2017. augusztus 31-¢éig,



az esetleges mésodik titem 2017. szeptember 1-jétd] legkésébb 2018. augusztus 31-éig
tarthat.

. A beruhazasi célu kozfoglalkoztatdsi mintaprogram legfeljebb 15 f6s atlaglétszammal
valdsithaté meg, amelybdl legfeljebb 1 f6 munkavezetdként illetve legfeljebb 1 fé admi-
nisztrativ munkakérben foglalkoztathatd. Ha a palyazé a programot két iitemben kivanja
megvaldsitani, az atlaglétszam mindkét litemben kiilon-kiilon vizsgdlando, az elbirt 1ét-
szam egyik {itemben sem 1éphetd tul.

Havi atlagos statisztikai llomanyi létszam: a palyazat 9. és 12. szamu mellékletében sze-
replé szamolasi segédtabla adatai alapjén kiszamolt 1étszam.

Jelen palyazat keretében kozfoglalkoztatott az a természetes személy lehet, aki

@) a munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelke-
zésel szerint munkaviszonyt létesithet, kivéve azt, aki 16. életévét nem toltotte be,
valamint

b) megfelel az alabbi feltételek valamelyikének:

e a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.) szerinti allaskeres6, ideértve azt az allaskeresét is,
akinek allaskeresoként vald nyilvantartasa a kozfoglalkoztatasi jogviszonya miatt
sziinetel (a tovabbiakban egylitt: allaskeresd), vagy

e a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes térvények modo-
sitdsarol szol6 torvény szerinti rehabilitacids ellatasban részesiil.

A Kftv. 1. § (4) bekezdés b) pontja bb) és bc) alpontjaiban meghatarozott személyi kor
jelen pélyézat keretében kozfoglalkoztatottként nem foglalkoztathato.

. A kedvezményezettnek a palyazat benyujtasakor rendelkeznie kell a beruhdzas megvald-
sitasdhoz sziikséges sajét tulajdont ingatlannal, amelynek meglétét a palyazat melléklete-
ként benyijtandd, 3 honapnal nem régebbi tulajdoni lappal igazolja. Ingatlan beszerzésé-
re (vésarlas, bérlés stb.) a palyazat keretében nincsen lehetdség.

. A hatésagi szerz6dés megkotését kovetden a kedvezményezettnek a kozfoglalkozta-
tast 3 munkanapon beliil, a beruhazast 15 naptari napon beliil meg kell kezdenie, és
a tamogatési idétartam végéig be kell fejeznie. A beruhdzas akkor mindsiil befejezettnek,
ha a miszaki atadas-atvétel 100 %-os késziiltségi allapot mellett megtortént, a jogerds
hasznalatba vételi és milkodési engedély rendelkezésre 4ll. Amennyiben a miiszaki at-
adas-atvétel soran hibalista késziilt, a miiszaki ellen6r altal kiéllitott, a teljes kordi javitas
megtdrténtét tanisité igazolasnak is rendelkezésre kell allnia a timogatasi idGtartam vé-
géig. A miszaki 4tadas-atvételi eljarasra kedvezményezett kdteles meghivni a Beliigymi-
nisztérium Kozfoglalkoztatsi és Viziigyi Helyettes Allamtitkarsagat, amelynek képvise-



16je az eljardasban megfigyeloként vesz részt. Targyi eszkoz beszerzése esetén a beruha-
zésban szerepld utolsé eszk6z aktivalasanak datuma szamit a beruhazas befejezésének
idépontjaként.

A beruhdzas megkezdésének id6pontja:

a) Epitési tevékenységet tartalmazoé projekt esetén az épitési napldba tértént elsé bejegy-
z¢s idOpontja.

b) Miiszaki berendezés, gép, egyéb berendezés, felszerelés beszerzését tartalmazo projekt
esetén a beszerzendd eszkoz, berendezés stb. elsé alkalommal, mindkét félre jogilag
kotelezo erejli irasbeli kotelezettségvallalas 1étrejotte.

¢) Amennyiben a pélyazatban ismertetett projektet tobb célteriiletre (épités, gép vagy
egyéb) kiterjedden valdsitjdk meg, a projekt megkezdésének idépontja az egyes célte-
riileteknek megfeleld tevékenységek kezdési idOpontjai kozill a legkorabbi idépont.

d) Kozbeszerzési eljaras lefolytatasanak kotelezettsége esetén a beruhazas megkezdése-
nek idépontja az ajanlati felhivas kozzétételének idépontja.

Onkorményzat palyazo esetén csatolni kell a képvisel6testiilet elozetes, Gn. fiiggd ha-
talyd dontését arra vonatkozodan, hogy a palyazat pozitiv elbiralasa esetén a képviselo-
testiilet — a palyazat benydjtasanak tamogatasan tal — hozzédjarul a kézbeszerzesi elja-
ras meginditasahoz sziikséges ajanlati felhivas megjelentetéséhez.
A tdmogatott tevékenység lezardsa: A tamogatott tevékenység akkor tekinthetd befeje-
zettnek, ha a timogatott tevékenység a hatosagi szerzodésben meghatarozottak szerint tel-
jesiilt, a megvalositds soran keletkezett szamlak kiegyenlitése megtortént, a tamogatassal
létrehozott vagy beszerzett eszkoz aktivalasra keriilt, a kedvezményezettnek a tAmogatott
tevékenység befejezését tantisito, hatdsagi engedélyekkel — hasznélatba vételi illetve mi-
kodési engedély — és bizonylatokkal alatdmasztott beszamolojat, elszamolasat a tdimogato
jovahagyta.

Epitési tevékenységet is magéaba foglalé beruhazds esetén a jogszabaly altal eldirt elekt-
ronikus épitési naplé (a tovabbiakban: e-épitési naplo) mellett papir alapu épitési naplo
vezetése is kotelezd, amelynek adatai nem térhetnek el az e-épitési naplo adataitol, és
amelybe a Belligyminisztérium, tovabba a megyei (févarosi) kormanyhivatal illetve a ja-
rasi (keriileti) hivatal képviseldi jogosultak betekinteni.

Engedély- vagy bejelentéskoételes épitési tevékenység esetében a tdmogatési kérelemhez
elegend6 az engedélyezési eljaras meginditasat igazold dokumentumot, valamint a hat6-
sdghoz benyujtott épitészeti-miiszaki tervdokumentacidt csatolni.

Nem engedélykoteles épitési tevékenység esetén csatolni kell a hatdsagi szolgaltatas ke-
retében megkért illetékes épitésiigyi hatdsagi nyilatkozatot arr6l, hogy az épités nem en-
gedélykoteles, valamint az épitészeti-miiszaki tervdokumentacidt.



7. A pélyazd a beruhazést a tamogatasi igény benyujtasat kovetden, a sajit felelosségére
megkezdheti, de a beruhdzis megkezdése nincs befolyassal a palyazat értékelésére, és
nem jelent semmiféle elényt annak elbiralasa soran, tovabba nem garantélja az igényelt
tdmogatds elnyerését. A tamogatds oda nem itélése, vagy csokkentett mértékben valo
odaitélése esetén kartéritési igénnyel a Belligyminisztériumhoz nem fordulhat.

A palyazati felhivds megjelenését kovetden keletkezett szdmlakkal igazolt koltségek -
pozitiv elbirdlas esetén — a programban elszamolhatok.

8. Kétiitem{i megvaldsitds esetén a masodik iitem nem kezdheté meg, ha az elsé iitem mi-
szaki 4tadas-atvétele nem tortént meg az elso titem tamogatasi id6tartaméanak végéig.

9. A kedvezményezettnek a tamogatasi idotartam befejezését kovetden 5 év fenntartasi és
tovabbmiikodtetési kitelezettsége van. Ennek keretében legalabb 5 {6t tovabb kell fog-
lalkoztatni a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény (a tovébbiakban: Mt.)
szerinti munkaviszonyban. Az lizemeltetést (tovabbmiikddtetést illetve tovébbfoglalkoz-
tatdst) a beruhdzas befejezésétdl szamitott szamitott 8 napon beliil meg kell kezdeni.

A tovabbmiikddtetés akkor kezdheté meg, amikor a miiszaki atadast, hasznalatbavételi
eljarast kovetden a beruhdzas eredményeként végzendd tevékenységhez a kedvezménye-
zett valamennyi sziikséges hatosagi engedélyt megkapott.

e A telepiilési onkorméanyzat kedvezményezett fenntartdsi, tovabbmikodtetési €s to-
vabbfoglalkoztatasi kotelezettsége teljesitésének keretében
a) a megvalosult beruhdzast maga mikodteti tovabb, és vallalt 1étszamot munkavi-
szony keretében foglalkoztatja tovabb, vagy
b) a megvaldsult beruhazast a tulajdonaban 4116 gazdasdgi tarsasag miikodteti tovabb,
és az 6nkormanyzat kedvezményezett altal vallalt létszam tovabbfoglalkoztataséarol
munkaviszony keretében gondoskodik.

Ebben az esetben a palyazé a palyazati dokumentaciohoz csatolja a gazdasagi tarsa-
sag tovabbfoglalkoztatasi és tovabbmiukddtetési kotelezettség vallalasara vonatkozo
szandéknyilatkozatat, tovabba a sajat nyilatkozatat arra vonatkozéan, hogy ameny-
nyiben a masik szervezet e kotelezettségeinek a jovében barmilyen oknal fogva
nem tesz eleget, a ktelezettségeket a palyazo maga atvallalja.

e A gazdasagi tarsasag kedvezményezett a megvaldsult beruhdzisra vonatkozé to-
vabbmiikddtetési kitelezettségét maga teljesiti, a vallalt 1étszadmot munkaviszony kere-
tében foglalkoztatja tovabb.

A palyazat akkor tekinthetd lezdrtnak, ha a hatdsagi szerzédésben a befejezést kovetd
id6szakra nézve a kedvezményezett tovabbi kotelezettséget nem vallalt, az el6z6ekben
felsoroltak teljesiiltek, a kedvezményezett a kotelezettségek megvaldsulasanak eredmé-



nyeir6l sz6ld zardbeszamoldjat benyujtotta, azt a Beligyminisztérium jévahagyta, vala-
mint az ellendrzési zard jegyzokonyv elkésziilt.

10. A fenntartasi kotelezettség idotartama alatt a projekt targya nem idegenithetd el, nem ad-
hat6 bérbe, jotallas alapjan torténd csere esetén a Tamogato felé, valamennyi igazol6 do-
kumentum csatolasaval tortén6 bejelentést kvetden lecserélhetd, amortizicid, lopas, mii-
kodésképtelenné valas illetve hasznalhatatlannd valas esetén pedig — ugyanezen feltételek
mellett — kitelezden lecserélendd.

11. A kedvezményezett koteles a beruhazassal kapcsolatban vagyonbiztositast kotni, és az
esetlegesen bekdvetkezd biztositasi kareseményt kovetden a biztositasi 6sszeget helyreal-
litasra koteles forditani.

12. A kedvezményezett ezen palyazat keretében megvaldsitandd beruhézdsra més tamogatast
sem hazai, sem Unids forrasbol nem vehet igénybe.

13. A palyazénak - a timogatas elnyerése esetén - a folydsitott tAmogatést elkilonitett szdm-
lan (alszamlan) kell kezelnie.

14. A timogatas visszafizetésének biztositékai:

o azonnali beszedési megbizas (inkassz6) a kedvezményezett valamennyi fize-
tési szamlajara vonatkoz6an — mads hazai finanszirozasu programbol vagy Eu-
ropai Unids forrasbol kapott tdmogatas fogadasdra nyitott elkiildnitett
szamla(ka)t kivéve.

A tamogatas folyositdsanak feltétele, hogy a kedvezményezett felhatalmazast
ad a szamlavezetd pénzintézetének/pénzintézeteinek, a hatdsagi szerz6désbol
eredd, barmely igazoltan nem teljesitett pénzbeli kdvetelés alapjan benyujtott
azonnali beszedési megbizas teljesitésére (inkassz6 nyilatkozat). A kedvezmeé-
nyezett vallalja, hogy legkésObb a hatdsagi szerzédés alairdsakor a beruhézas
helye szerint illetékes jarasi (fovarosi kertileti) hivatal részére atadja a szamla-
vezetd bank(ok) altal zaradékolt felhatalmazé nyilatkozato(ka)t.

e ingatlan jelzdlogjog a hatbsagi szerzd6désben meghatarozott idétartamra: a
kedvezményezettnek vallalnia kell, hogy a jelen tajékoztatd 1.2. Palydzati felte-
telek 4. pontjaban meghatdrozott ingatlanra vonatkozo6an sajat koltségén jelza-
logot jegyeztet be a tamogatd javara, tovabb4 véllalnia kell azt is, hogy a fenn-
tartasi és tovabbmiikodtetési kotelezettség id6tartamanak lejartat kdvetd 60 na-
pon a Belligyminisztérium altal kiadott engedély alapjan a jelzalogjog torlésé-
nek ligyében sajat koltségén eljar.

Az e palyazat keretében nyujtott tamogatds nem tartozik az Eurdpai Unié Miikodésérdl szolo
Szerz6dés csekély Osszegli (de minimis) timogatdsrél sz016 107. cikkének hatalya ala.



I. 3. A palyazat keretében elszamolhato koltségek kore

I. 3. 1. Bérkoltség

a) Kozfoglalkoztatasi bér
b) Kapcsolddo szocialis hozzéjarulasi ado

I. 3. 2. Dologi (kdzvetlen) koltségek

a) Munkaruha €s egyéni védoeszkoz koltsége
b) Munkéba jarassal kapcsolatos utazasi kdltség
¢) Munkasszallitas koltségei

— munkésszallitashoz hasznalt jarmu tizemeltetésének koltsége (ideértve: vezetd
bére, lizemanyag, szervizelés stb.). A jarmuvet vezetd személy bére csak abban
az esetben szamolhato el, amennyiben kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban Aall.
(Ebben az esetben a jarmivezetd bére bérkoltségként szdmolhato el.)

- A céges autd fenntartdsi koltsége nem tamogatott. A céges autd
izemeltetésének koltsége csak abban az esetben tdmogathatd, ha a céges autot
igazolhaté mddon munkaésszallitasra hasznalja a kdzfoglalkoztaté. Ebben az
esetben is csak a munkasszallitassal ténylegesen Osszefliggd koltségek
tamogathatéak a dologi (kozvetlen) koltségek kozott ,,munkésszallitas
koltsége” jogeimen.

d) Uj kis értékii targyi eszkoz koltsége

A kozfoglalkoztatottak munkavégzeéséhez, valamint a termeld tevékenységhez
nélkiilozhetetlen kis értékli munkaeszkézék — minden gép, késziilék, szerszam
vagy berendezés, amelyet a munkavégzés sordn alkalmaznak, vagy azzal
Osszefiiggésben hasznalnak, és amelyek a bekeriilési értéke 6nkormanyzat esetén a
200 ezer forint, gazdasagi tarsasag esetén a 100 ezer forint értéket nem haladja
meg.

I. 3. 3. Beruhazasi koltségek

a) Nagy értékii targyi eszkoz koltsége

A nagy értékl targyi eszkozok beszerzésére a kozbeszerzésekr6l szolo 2015. évi
CXLIIL torvény rendelkezései az irdnyadok.

Nagy érték targyi eszkdz: a termeld tevékenységhez nélkiilozhetetlen, 4j vagy 3
évnél nem régebben gyartott nagy értékli munkaeszkdzdk — minden gép, késziilék,



szerszam vagy berendezés, amelyet a munkavégzés soran alkalmaznak, vagy azzal
osszefliggésben hasznalnak, és amelyek a bekertilési értéke onkormanyzat esetén a
200 ezer forint, gazdasagi tarsasag esetén a 100 ezer forint értéket meghaladja.

b) Beruhazasi koltségek, kiadasok

e olyan forgdeszkdzok megvasarlasa, amelyek rendeltetésiiknek megfelelden
elhasznélasra kertilnek (pl. izemanyag, épitési anyagok, stb.);

¢ munkaeszkdznek nem mindsiilé befektetett eszkdzok (pl., ingatlan vagy mas
targyi eszkdz tartozéka) vésarlasa, pénziigyi lizingje, tovabba a korabbi
programok sordn mar beszerzett gépek, eszkdzok esetében alkatrészek potlasa,
cseréje indokolt esetben elszamolhatdak;

e ingatlan beszerzése vagy létesitése soran felmeriilt vagyoni értékt jogok
korébe beszamitando kiadasok,

e ingatlanfeltjitassal kapcsolatos kiadasok.

Ingatlanfeljitas: az ingatlanok értékét ndveld olyan altalanos javitési, épitési-
szerelési munkdk, amelyek az ingatlan egészére, ill. egy vagy tdbb
foszerkezetére terjednek ki, s amelyek az eredeti miiszaki 4llapotot
visszaallitjak, illetve az eredeti hasznalhatdsdgot, lizembiztonsigot az egyes
szerkezetek, berendezések kicserélésével vagy az eredetitél eltérd
kialakitasaval novelik.

Ha a kozfoglalkoztat6 bérli a munkaeszkozt, akkor az nem mindsiil beruhazésnak, ezért csak a
dologi (kozvetlen) koltségek kozott lehet elszamolni.

Uj gép, miiszaki berendezés, felszerelés, gyartoeszkdz: Kizéardlag 0j, a palyazat benyujtisa
el6tt még nem hasznalt, iizembe nem helyezett miiszaki berendezés, gép, egyéb berendezések,
felszerelések, amelyekkel nem folytattak tlizemszerli gyartdsi tevékenységet, fliggetleniil a
gyartasi évtol.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a hivatkozott szolgéltatasok és eszkdzok beszerzésére a kozbe-
szerzésekrol sz6l6 2015. évi CXLIIL torvény rendelkezései az irdnyadék. A kdzbeszerzési
értékhatar alatti beszerzések esetében a harom ajanlat kérése dokumentéltan kotelezd. Ebben
az esetben nem mindsithetd érvényes ajanlatnak ajanlatkérd és tisztségvisel6i — onkormany-
zatok esetében ebbe beleértve a képviseld testiilet tagjait is — a Polgari Toérvénykonyvrdl szolé
2013. évi V. térvény 8:1. § (1) bekezdés 2. pontjdban meghatérozott hozzéatartozéi vallalkoza-
sai altal benyujtott ajanlat.

A szolgaltatisok és eszkozik beszerzésével, a felmeriilt koltségek, valamint a sajat eloallita-
st eszk6zok és sajat rezsis beruhdzdsok elszamolasaval kapcsolatban az altalanos forgalmi
adorol szol6 2007. évi CXXVILL torvény eldirasait alkalmazni kell.



I. 3. 4. Egyéb, a projektben felmeriilé koltségek

a) Foglalkoztathatésagi szakvélemény koltsége a 33/1998. (VI.24.) NM rendelet 16/B. §
(6) bekezdes alapjan;

b) koziizemi dijak, amennyiben az kizarélag a kozfoglalkoztatdsi programhoz kapcsolo-
dik, az oszthatatlan koltségek tekintetében, illetve tobbes hasznélat alapjan a kézfog-
lalkoztatasi tevékenységhez kapcsolddoan egyedi fogyasztdsmérés alapjan (viz, gaz,
villamos energia);

¢) piacra jutast elésegito termékdijak tdmogatasa;

d) a hatosagi engedélyek koltségei, amennyiben a program soran a kdzfoglalkoztatd -
el8segitve a piacon valdé megjelenést - olyan termékeket allit el6, amelyekhez kiilon-
b6z hatdsagi engedélyek sziikségesek;

e) a kozfoglalkoztatasi program sordn felmeriilt, jogszabaly szerinti' szervezési koltsé-
gek,

f) a targyi eszkozok beszerzésével, eldallitasaval, lizembe helyezésével, hasznalatba vé-
telével kapcsolatban felmeriilt koltségek (tervezési dij, ide nem értve a jelen palyazat
megtervezésének dijat; szallitasi koltség, a beszerzéshez kozvetleniil kapesoldédo val-
lalkozasi dij — kiilondsen, ha jogszabaly irja eld szakember kozremiikddését /pl. gaz
vagy elektromos haldzat szerelés/, vagy a szavatossagi jogok, vagy a garancialis jogok
gyakorlasanak feltétele a szakember 4ltal torténd tizembe helyezés);

g) a programhoz szorosan kapcsolddd szolgaltatas vasarlasa, vagy engedélyezés tervez-
het6 az ,,Egyéb, a programban felmeriilt koltségek™ cimen (csak olyan szolgaltatas va-
sarldsa engedélyezett, amely olyan tevékenységre iranyul, ami kozfoglalkoztatottakkal
nem elvégezhetd (pl. épitdipari kivitelezés, gazszerelés, villanyszerelgs, stb.).

I. 3. 5. A pénziigyi lizing keretében atvett eszkozoket az atvevd mérlegében kell kimutatni,
ezért a pénziigyi lizingelt termékek beszerzését is a beruhazasi koéltségek kozott kell elsza-
molni. Nem lehet elszdmolni a tdmogatdsi id6szakndl hosszabb futamidejii pénziigyi lizing
koltségeit, €s a tamogatasi idészaknal hosszabb futamidejii részletvétel koltségeit, még rész-
ben sem (a tamogatasi id6szakra es6 lizingdij, vagy vételar részlet dsszegéig sem).

I A kézfoglalkoztatashoz nyujthaté timogatasokrol szo16 375/2010. (XII. 31.) kormanyrendelet alapjan timoga-
tas nyujthato a polgarmesteri hivatallal nem rendelkezd telepiilési 6nkorményzat kzfoglalkoztato — ide nem
értve a kozos 6nkorményzati hivatalt miikodtetd varos dnkormanyzatat — részére a jardsi hivatallal térténd eldze-
tes egyeztetés szerint a hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatasi program megvaldsitisahoz szlikséges szervezeési
kéltséghez, amelynek mértéke nem haladhatja meg a kdzfoglalkoztatasi bérhez és az ahhoz kapcsolddé szociélis
hozzajarulasi adéhoz nyujtott timogatds 1,5 szézalékat [4. § (3a) bekezdés].



I. 3. 6. Nem elszamolhaté koltségek

a) Jarmiivek beszerzésének koltsége [Jarml: a kozati kozlekedés szabalyairdl szold
1/1975. (L. 5.) KPM-BM egyiittes rendelet 1. sz. fliggelék I1. fejezetben meghatarozott
kozati jarmiivek, tovabba minden vasuti, vizi, kozuti, 1égi kozlekedési eszkdz, potko-
csi, félpotkocsi.],

b) Tanicsadoéi dijak, olyan véallalkozési tevékenységek dijai, amelyek a targyi eszkoz
hasznalhatésagat érdemben nem novelik, vagy amelyeket kozfoglalkoztatas keretében
is el lehet végezni (ez utébbiakat nem az Sztv. alapjan kell kizarni a tAmogathato6 kolt-
ségek koziil, hanem azért, mert ellentétesek a kozfoglalkoztatdsi timogatas céljaval);

c) aprogramokhoz kapcsolddo biztositasi dij;

d) ingatlan bérleti dija (pl.: telephelyek, allattartasra alkalmas telephely, irodak, raktarak,
stb.);

e) postakoltség;

f) képzési koltség (potvizsga koltsége, a képzésben részt vevok utikdltsége is);

g) banki koltségek;

h) olyan nagy értékii eszkdzik beszerzése, amelyeket mar kozfoglalkoztatasi timogatés-
bél korabban beszereztek (kivéve, ha mar hasznalhatatlanna valt az eszkoz, vagy javi-
tasi koltsége aranytalanul magas, gazdaségtalan, vagy a kapacitas bovitése indokolja);

i) szamitogép, telefon, fénymasolo, fényképezogép és egyéb informatikai, hiraddstechni-
kai eszkoz, ill. alkatrészeik, valamint szoftverek beszerzési koltsége; kivéve abban az
esetben, ha a program specialis jellege megkivanja;

j) telefonalas koltsége;

k) céges aut6 fenntartdsanak koltsége;

1) koézbeszerzési eljaras dijai;

m) munka- és balesetvédelmi oktatas, els6segélynytijté képzés koltsége;

n) szakképzési hozzajarulas;

0) tappénz;

p) sajat konyveld, vagy kiilso cég altali konyvelés koltsége.

q) Beruhézési koltségként nem lehet bérelt, vagy operativ lizingelt targyi eszkozt elsza-
molni, kézvetlen koltségként pedig nem lehet nem munkaeszkdznek mindsiild targyi
eszkozt elszamolni.

1) Nem lehet elszdmolni a tdmogatési idészaknal hosszabb futamidejl pénziigyi lizing
koltségeit, és a tamogatasi iddszakndl hosszabb futamidejii részletvétel koltségeit, még
részben sem (a timogatasi idészakra esé lizingdij, vagy vételar részlet dsszegéig sem).

I. 4. A timogatasi idétartam és intenzitas

1. A palyazatban nyertes kedvezményezettek 15 f6t meg nem halado atlaglétszamu kozfog-
lalkoztatasi mintaprogram keretében
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a) a kozfoglalkoztatasi bér €és az ahhoz kapcsolédd szocidlis hozzajarulasi adéhoz
(egyiitt: bérkoltség) 100%-o0s mértekii kozfoglalkoztatasi tAmogatast, valamint
b) a kozfoglalkoztatdsi mintaprogram megvalositdsadhoz sziikséges beruhazési és dologi
koltségekhez 100%-o0s mértéki, de legfeljebb
ba) tejfeldolgozasi tevékenység esetén 100 milli6 forint;
bb) husfeldolgozasi tevékenység, kis kapacitasu vagéhid esetén 200 millié forint
Osszegll timogatast igényelhetnek legfeljebb 12+12 honap idotartamra.

2. Két iitemi megvaloOsitds esetén az elsd litemben igényelhetd tdmogatds nem haladhatja
meg a b) pontban szerepld &sszeg 70%-4t.

I. 5. A tamogatas folyodsitasa

A kedvezményezett a tAmogatast a teriiletileg illetékes jarasi hivatallal megkotott hatosagi
szerzGdés szerint a jarasi startmunka mintaprogramok tdmogatasanak folyositasara vonatkozd
altaldnos szabalyok szerint, de az e pontban foglalt eltérésekkel veheti igénybe.

A palyazo az 1.4. pont 1. a) alpontjaban szerepld tAmogatasbol 2 havi, az 1. b) alpontban sze-
repld — két titemii megvalGsits esetén az adott titemben igényelhetd — tdmogatasbdl 70% el6-
leget igényelhet.

A jarési (fovarosi kertileti) hivatal véallalja, hogy az elbleg atutalasardl a tdmogatasi id0szak
kezdetét kbvetd 15 napon beliil intézkedik.

A tamogatas folyositdsanak, elszamolasdnak, szabdlytalansdg esetén visszakovetelésének
részletszabdlyait a nyertes palyazéval megkotott hatosagi szerzédés tartalmazza.

Az elszamolhat6 koltséget szokasos piaci 4ron” kell figyelembe venni, ha az a kedvezménye-
zett és a vele kapcsolt vallalkozasi viszonyban 1€v6 személy kozott a szokasos piaci artél elté-
16 dron kotott szerzddés alapjan mertilt fel.

II. A palyazat benyujtasa

A tamogatas részletes feltételeit, a palyazat elkészitéséhez sziikséges informacidkat, valamint
a kotelezden kitoltendd, a palydzattal benydjtandé dokumentumokat a palyazati felhivas, a
tajékoztaté és mellékletei egyiittesen tartalmazzak.

sy

1. §-ban, 132/B. §-ban és a 178. §-ban foglaltak az iranyaddak.
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Palyazni csak olyan beruhazassal lehet az orszag barmely telepiilésébdl, amely esetében a
palyazo:

— lizleti tervében kelléen alatamasztja a stabil piaci hattér meglétét, a tervezett foglal-
koztatas megalapozottsigat, a beruhazas finanszirozési hatterét (az lizleti tervnek tar-
talmaznia kell a tervezett tevékenység elsd két évi tervezett mérleg- ¢€s
eredménykimutatdsat),

— meggy6zO0en bemutatja a tervezett tevékenység soran bevezetésre keriild technika,
technolodgia korszerliségét, a szolgéltatas hasznossagat,

— csatolja a 2015. évi beszamolojat.

IL. 1. A palyazat benyujtasdnak mddja és helye

A palyazatot papir alapon és elektronikus titon is be kell nyajtani a beruhazas helye sze-
rint illetékes jarasi (fovarosi keriileti) hivatalhoz. A palyazatokat a jarasi (fOvarosi kertileti)
hivatal tovabbitja a Beliigyminisztérium részére.

I1.1.1. A palyazat papir alapon torténé benyujtisa

A pélyéazatot és annak mellékleteit személyesen vagy konyvelt, kizarélag Magyarorszagon
feladott postai kiildeményként, vagy gyorspostai/futarposta (garantalt kézbesitési idejii belfol-
di postai szolgaltatas) szallitas igénybevételével, a felhivasban kozolt példanyszamban, az
ott megjelolt hatariddig kell eljuttatni a beruhazas helye szerint illetékes jarasi (fovarosi
keriileti) hivatal foglalkoztatasi osztalyanak.

A jérési hivatalok elérhetdségeivel kapcsolatban az aldbbi internetes hivatkozasra majd a me-
gyei (févarosi) hivatalra kattintassal lehet tdjékozodni:

http://www.kormanvhivatal.hu/hu/elerhetosegek

A pélyazatot, az adatlapokat és a nyilatkozatokat a palyazo6 képviseletére jogosult személynek
kell cégszeriien alairnia. A palyazot altala megbizott harmadik személy/szervezet a miniszte-
rium vagy a jarasi (fovarosi kerileti) hivatal el6tt csak a palyazé irasbeli meghatalmazasa
alapjan képviselheti. A Beliigyminisztérium és a jrasi hivatal a palyazattal kapcsolatos hiva-
talos ligyiratokat csak a palydzonak adja 4t, illetve kiildi meg. A palyazé helyett a térvényes
képviseldje vagy meghatalmazottja is eljarhat, illetve a térvényes képviseld, irdsban megha-
talmazott képviseld részére kell kézbesiteni az iratokat.
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IL.1.2. A pilydzat elektronikus titon torténé benyujtisa

A pélyazati dokumentaciét elektronikusan a beruhdzas helye szerint illetékes jarasi (févérosi
keriileti) hivatal e-mail cimére kell benytjtani.
IL. 2. A palyazat benyujtasanak hatirideje és a késedelem jogkovetkezményei

A palyazatokat 2016. jilius 15.-ig lehet benyujtani.

Ervényesen beérkezett palydzatnak szamit
e all.1.2. pontban meghatdrozott cimre a zaronap 24:00 draig elkiildott, a palyazé egy-
értelmli azonositasédra alkalmas, valamennyi sziikséges dokumentumot tartalmazé
elektronikus levél, és
e alll.1l. pontban meghatérozott szervezethez a zarénap hivatali idé végéig beérkezett?,
valamennyi sziikséges dokumentumot tartalmazo6 papiralapu dokumentécié.
A palyazat csak akkor tekinthet6 hatiaridében beérkezettnek, ha a mindkét uton (elekt-
ronikusan és papir alapon) egyarint hatiridében beérkezik.

A hatiridé lejartit kovetéen benyujtott pdlydzat nem keriil elbirdlisra. Err6l a jarasi
hivatal a palyazot irasban értesiti, és a palyazatot a palyazé kérésére hivatali idejében szemé-
lyesen kiadja, vagy a palyazatban szerepld cimre visszakiildi.

IL. 3. A palyazat benyujtdsaval kapcsolatos formai kévetelmények

A kotelezden kitoltendd adatlapok, nyilatkozatok, tovabba a t4jékoztaté melléklete szerint
elkészitendd dokumentumok forméja, adattartalma nem valtoztathaté meg. Ez al6l kivételt
képeznek a szovegdobozok, amelyek mérete a beirt szoveg terjedelméhez igazodhat. A beirt
szovegek tomorek, lényegre tordek legyenek.

A szdévegdobozokba beirt informacidk tartalmara vonatkozoan hidnyp6tlas nem nyujthaté be.

Amennyiben a palyazé nem az eldirt adatlapokat, nyilatkozatokat t6lti ki, illetve nem a meg-
adott dokumentummintakat hasznélja, a palyazat formailag hidnyoss4 valik.

A palyazat eredeti példanyat a palyazo6 hivatalos képviseletére jogosult személynek kell alair-
nia, bélyegzdvel ellatnia, tovabbd valamennyi oldalt a lap aljan szignalnia és bélyegeznie.
Ehhez a példanyhoz kell csatolni az eldirt, eredeti alairasokkal és bélyegzdkkel ellatott nyilat-
kozatokat, tartalomjegyzéket és a tartalomjegyzékben feltiintetett valamennyi dokumentumot.

> A dokumentacionak a megadott szervezethez torténé beérkezését jelenti, nem postéara adést!
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A komplett, valamennyi sziikséges mellékletet, alairast, szignot, bélyegzot tartalmazo eredeti
példanyrol kell a palyazat masolati példanyat elkésziteni.

A tajékoztaté mellékletei a kitoltend6 adatlapok és a myilatkozatok trlapjai, amelyek a
benyujtandé palyazat elvalaszthatatlan részét képezik.

A magyar nyelven dsszedllitott pidlyazatot és az egyes iratokat a kovetkezo kitelezé sor-
rendben, rendezett formaban kell lefiizni:

1. Boritélap: Ezen fel kell tiintetni a palydzat kddszamat, a palyazé nevét/megnevezését,
székhelyének cimét, a palyazatban szerepld beruhdzas révid megnevezését, valamint a beru-
hazasban érintett telepiilés nevét.

2. Tartalomjegyzék: A palydzatban szereplé dokumentumok sorrendben térténd megnevezé-
sét tartalmazza.

3. Adatlapok

. szamu adatlap: Palyazati adatlap

. szamu adatlap: Bankszamlaszam potlap

. szamu adatlap: Eléleg adatlap

. sz&mu adatlap: Tervezdsablon

. sz&m adatlap: Mutatdk

. szdmu adatlap: Ko6ltségisszesitd

. szam1 adatlap: 1. item munkaterv (1étszamadatok)
. szam adatlap: L. item koltségrészletezd

. szamu adatlap: L. iitem szamoldasi segédtabla

10. szdmu adatlap: II. iitem munkaterv (1étszamadatok)
11. szam adatlap: II. titem koltségrészletezd

12. szam adatlap: II. litem szdmolasi segédtabla

el BN B T R S

4. Nyilatkozatok: A 13. szamu melléklet tartalmazza, amelyet cégszer(i alairassal ellatva kell
a palyazathoz csatolni.

5. Egyéb csatoland6 dokumentumok:

A kovetkezOkben felsorolt dokumentumokat az e pont szerinti felsorolas sorrendjében kell a
palyazattal egyiitt benyujtani.

A pélyazénak az adatlapok valamennyi rovatat ki kell tdltenie, majd az adatlapok minden
oldalat cégszer(i alairassal és bélyegzdvel el kell latnia. Amelyik rovatban nem tuintet fel, vagy
nem kell feltlintetnie adatokat, ki kell huizni.

Amennyiben a palydzé a kotelezben kitoltendd, illetve aldirando nyilatkozatok valamelyikét
nem kivéanja alairni, a nyilatkozat széveges részét at kell hizni, vagy a kipontozott helyre a
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,hemleges” szoveget kell beirni, ezt datummal, bélyegzdvel és cégszerli alairdssal ellatni.
Amennyiben a nyilatkozatok szévegének Kkitoltése hidnyos, valamint a palyazéra nem
vonatkozd széveg nincs kihiizva, athizva, vagy nincs nemleges valasz beirva, tovabba
nincs ditumozva, lebélyegezve és cégszeriien aldirva, a palydzat formailag hiinyosnak
mindsiil.

Amennyiben az adott beruhazas esetében jogszabaly nem irja el egyes dokumentumok (en-
gedélyek) beszerzését, vagy a palydzonak nem kell valamilyen dokumentumot csatolni, ezen
csatoland6 dokumentumok helyére irdsos nemleges nyilatkozatot koteles csatolni a palyazo.
Amennyiben sem dokumentum, sem pedig nemleges nyilatkozat nem talalhatd a palyazatban,
a palyazat formailag hidnyossa valik.

Az egyéb csatoland6 dokumentumok listaja sorrendben:

Minden kézfoglalkoztato esetében

1. amegvaldsitashoz sziikséges épitési engedély masolata vagy az engedé€ly kiadasa irdn-
ti eljaras meginditasanak igazoldsa, ha a tevékenység ezt igényli (a program miszaki
megalapozottsagat alatamaszté mellékletekkel egyiitt) vagy nem engedélykoteles épi-
tési tevékenység esetén a hatdsigi szolgaltatds keretében megkért illetékes épitésiigyi
hatdsagi nyilatkozat arrdl, hogy az €pités nem engedélykoteles, valamint az épitészeti-
miiszaki tervdokumentécio;

2. a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (Nébih) 4ltal kiallitott elézetes szakvéle-
mény,

3. tzleti terv, amelyben a palyazd kellden aladtdmasztja a stabil piaci hattér meglétét, a
tervezett foglalkoztatds megalapozottsagat, a beruhézas finanszirozési hétterét (szan-
déknyilatkozatok, amennyiben nem csak sajat eldallitdsi alapanyagok feldolgozasa
valosul meg, részletes munkaterv, konkurencia-vizsgalat, tervezett mérleg- és
eredménykimutatas),

4. 2015. évi beszamold,

5. aberuhdzas megvaldsitasdhoz sziikséges sajat tulajdoni ingatlan tulajdoni lapja,

Onkormdnyzatok esetén

6. alairasra jogosult személy eredeti alairds mintéja, vagy banki aldirds bejelentdje, vagy
annak kérelmez¢ altal ,,az eredetivel mindenben megegyezd™ felirattal és az alairas
mintdjanak/banki alairas bejelentdjének megfeleld alairassal és annak léte esetén bé-
lyegzdvel ellatott masolata. Amennyiben a kordabban beadott alapité okirathoz képest
valtozés nem tortént, ismételten nem sziikséges becsatolni. Ebben az esetben elegendd
a kozfoglalkoztatd nyilatkozata is.

7. A képviselttestiilet hatarozata a palyazat benyujtasanak tdmogatasarol, illetve arrol,
hogy pozitiv elbirdlas esetén a képvisel6testiilet timogatja az esetlegesen sziikséges
kozbeszerzési eljarasok meginditasat.

8. Amennyiben a beruhdzast az 6nkormanyzat tulajdonaban 4llé gazdasagi tarsasag mi-
kodteti tovabb, a palydzathoz csatolni a gazdasidgi tarsasag tovabbfoglalkoztatasi és
tovabbmukddtetési kitelezettség vallalasara vonatkozd szandéknyilatkozatat, tovabba
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a sajat nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy amennyiben a masik szervezet e kotele-
zettségeinek a jovdben barmilyen oknal fogva nem tesz eleget, a kotelezettségeket a
palyaz6 maga atvallalja.

Gazdasagi tarsasag esetén

9. Ha a cégjegyzék nem tartalmazza az aldirasi cimpéldany/alairas-minta cégbejegyzési
(véltozasbejegyzési) eljarasban torténd benyujtasanak tényét: cégbejegyzésre jogosult
személy eredeti aldirasi cimpéldanya/alairas- mintdja, vagy annak a munkaadé altal az
»eredetivel mindenben megegyezd €s hatalyos™ felirattal és aldirasi cimpéldany-
nak/alairds-mintanak megfeleld aldirdssal és annak (pecsét Iéte esetén) pecséttel ella-
tott masolata. A jéarasi (févérosi kertileti) hivatal kizarhatja a vagylagossagot, ha meg-
jeloli, melyik dokumentumot fogadja be.

10. Ha a cégjegyzék tartalmazza az alairasi cimpéldany/alairas-minta cégbejegyzési (val-

tozéasbejegyzési) eljarasban torténd benyujtasanak tényét: a munkaado altal az ,.erede-
tivel mindenben megegyezd €s hatalyos” felirattal és az alairasi cimpéldanynak/ ala-
irds-mintdnak megfeleld alairdssal és annak (pecsét léte esetén) pecséttel ellatott maso-
lata.
(Ugyvéd éltal ellenjegyzett alairas-minta csak abban az esetben fogadhaté el, ha a cég
létesitd okiratat vagy a létesitd okirat modositasat is az ligyvéd késziti (szerkeszti) és
jegyzi ellen, és az alairds-minta a cégbejegyzési /valtozasbejegyzési/ kérelem mellék-
letét képezi),

11. A Knyt. alapjan el6irt Nyilatkozat, valamint €rintettség fennallasa esetén a K6zzétételi
kérelem (letdlthetd a www.kozpenzpalyazat.gov.hu oldalrdl, allamhéztartdson kiviili
kérelmezd esetén kell benyujtani),

12. Amennyiben a kordbban beadott alapité okirathoz képest valtozds nem tortént, ismé-
telten nem sziikséges becsatolni. Ebben az esetben elegendé a kézfoglalkoztat6 nyilat-
kozata is.

I1. 4. Kizaras a palyazatbol
A pélyazatbdl kizarasra keriil, aki

a) a palyézati hataridén tul kiildi be palyazati anyagat;
b) nem jogosult a palyazat benytjtasara;
¢) nem a megadott mddon és/vagy formaban nyujtja be palyazatat.

Tovabbi kizard okok:

Nem indulhat palyazokeént, illetve a palydzaton valo részvételbdl kizéarasra keriil az az énkor-
maényzat, illetve gazdalkodé szervezet,
e amely jogerds végzéssel elrendelt felszdmolasi, cs6d-, végelszamolasi vagy egyéb
— a megsziintetésre iranyulo, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt 4ll,
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e amelynek lejart esedékességli, meg nem fizetett koztartozdsa van, kivéve, ha
szamara a hatosag fizetési halasztast vagy részletfizetést engedélyezett,

o amellyel szemben az Aht. 50. § (3) bekezdésében foglalt Osszeférhetetlenségi okok
allnak fenn,

o amely nem felel meg az Aht. 50. §-4ban meghatarozott feltételeknek,

o amellyel szemben a rendezett munkaiigyi kapcsolatok Avr. 82. §-aban
meghatédrozott feltételei nem teljesiilnek,

o amellyel szemben az Avr. 96. § a), b), ¢), d), e) f) vagy g) pontjaban meghatarozott
barmely koriilmény bekovetkezett,

e amely a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatosiagarol szolé 2007. évi
CLXXXI. torvény 6. §-a alapjan nem indulhat palyazoként, illetve amely a 8. §-a
szerinti kozzétételi kitelezettségének nem tett eleget.

IL. 5. Hidnyp6tl4s

A formai szempontbo6l hidnyosnak minésiild palyazat esetében a Beliigyminisztérium egy
alkalommal szoélitja fel a palyazot arra, hogy a hidnyossigot a felszolitasrdl szolé értesités
atvételétdl szamitott 5 napos jogvesztd hataridén beliil pétolja. Formai hidnyossdgnak kizaré-
lag a palyazati adatlapok, nyilatkozatok valamelyik rovaténak tiresen hagyasa, vagy az trlap-
hoz csatolandé valamelyik adatlap, nyilatkozat, dokumentum hidnya szamit. A hidnypoétlast
kivetden is formailag hidnyosnak mindsiilé palyazat érdemi elbiralds nélkiil elutasitha-
to.

A hidnyp6tlas soran a palyazat tartalmi részében médositias nem lehetséges.

A jogosultsagi feltételeknek nem megfeleld, azaz - az esetleges hianyp6tlast kdvetden is -
formailag hidnyos pélyizatok esetében a Beliigyminisztérium a paly4z6t irasban értesiti arrol,
hogy a pédlyazat nem felel meg a jogosultsagi feltételeknek, és ezzel egyidejiileg a palyazat
elutasitasdra tesz javaslatot a tdmogaténak. Az értesités atvételét kovetden hidnyp6tlas nem
nyujthato be, illetve a palyazat nem modosithato.

III. A pilyazat elbiralasa

IIL. 1. A benyujtott palyazatok értékelése és az eredmény kozlése

A benyujtott palyazatokat 2016. augusztus 20.-ig a Beliigyminisztérium Koézfoglalkoztatasi és
Viziigyi Helyettes Allamtitkarsiga altal felallitott szakmai bizottsag biralja el, majd a Bel-
igyminiszter 2016. augusztus 23.-ig dont a palyazat timogatdsardl. A déntést kovetden a Bel-
Ugyminisztérium a palyazatok eredményeit a http://kozfoglalkoztatas.kormany.hu/ oldalon

teszi kozzé.
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IIL. 2. Az elbiralas szempontjai

Az elbiralaskor elényben részesiil az a palyazo, aki:

a) 5 évnél hosszabb id6tartamban véllalja a tovabbfoglalkoztatast;

b) azeldirt 5 fénél nagyobb létszam tovabbfoglalkoztatasat vallalja;

c) alacsony iskolai végzettségli, szakképzettséggel nem rendelkezd, illetve szocidlis,
egészségligyi €s mentdlis problémadkkal kiizd6 allaskerest kozfoglalkoztatasat is vallalja.

A palyazat a kozfoglalkoztatashoz nyajthatd tamogatasokrdl sz616 375/2010. (XIIL. 31.) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) 7. § (2) bekezdése szerinti elézetes tervezetnek, a

rrrrr

teri dontésnek mindsiil.

IV. A hatésigi szerzédés

IV. 1. A hatdsagi szerzodés megkdotése

A tdmogatas folyositasara a nyertes palyazonak kérelmet kell benytjtania és az illetékes jarasi
hivatallal hatdsagi szerzGdést (a tovabbiakban: szerz6dés) kell kotnie, amelyre a dontésrdl
sz016 értesités kézhezvételét6l szamitva 10 nap all rendelkezésre. Amennyiben a kedvezmé-
nyezett mulasztasabol e hataridét koveté 30 napon beliil nem jon létre a szerzédés, a
tamogatisi dontés hatalyat veszti. A jarasi hivatal err6l a kedvezményezettet irasban értesiti.
A szerz8dés megkotésének részletes feltételeit a tajékoztato és a szerzédésminta tartalmazza.

A tamogatasban részesitett palyazéval (a tovabbiakban: kedvezményezett) megkstendd szer-
z6dés kiterjed tobbek kozott

e atamogatott feladatok, célok megvaldsitasaval kapcsolatos kovetelményekre, azok
teljesitésére,

e aberuhazas megvaldsitasanak, valamint a timogatas folydsitdsanak litemezésére,

e alétszamfelvétel {itemezésére,

e a foglalkoztatési kitelezettség kezd6 és zard datumara,

o avallalt kételezettségek nem teljesitése, a szerzodés megszegése vagy a szerz6dés-
t61 valo elallas esetén alkalmazandd szankciokra,

e aberuhdzas befejezésével, a szerzodés lezarasaval kapcsolatos feladatokra,

e az ellendrzési jogosultsag meghatarozasara, tovabba

e atamogatas hatékonysaganak méréséhez sziikséges adatszolgaltatisi kotelezettség-
{5

A haté6sagi szerzédés elvalaszthatatlan részét képezi a palyazoé altal benyijtott palyazati
dokumenticid, az abban szerepld nyilatkozatokkal egyiitt.
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IV. 2. A hatésagi szerzodés megszegésének esetei és jogkovetkezményei

A szerz0dés megszegésére, valamint az ebbdl adddo szankcidkra a foglalkoztatds eldsegitésé-
16l és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. térvény (Flt.), valamint a kozigazgatasi
hat6sagi eljards €s szolgaltatas altaldnos szabdlyairdl szolo 2004. évi CXL. térvény (Ket.)
vonatkozik.

1. A jaréasi (févarosi keriileti) hivatal megsziinteti a tamogatas folydsitasat (amennyiben a
tamogatas folyositasa folyamatban van) és a mar felvett tAimogatast részben vagy egészben,
a kotelezettségszegés id6épontjatol (de legkorabban a tdmogatds igénybevételének napjatol)
a visszakdvetelésrol rendelkezd hatdrozat meghozatalanak napjaig a Ket. 132. § (2) és (3)
bekezdése szerint kiszamitott késedelmi pétlékkal novelt 6sszegben visszakoveteli kiils-
ndsen, ha

a) a Kedvezményezett - neki felrohaté okbdl - a kitlizott hatariddket elmulasztotta, a
szerz8dés teljesitése a Kedvezményezettnek felrohatd okbdl a Szerz6désben meghata-
rozott hataridon beliil nem kezdédott meg;

b) a Kedvezményezett a tamogatott munkakdrokben a kozfoglalkoztatottakat nem a hat6-
sagi szerzodésben meghatarozott program végrehajtasa érdekében foglalkoztatja;

c) a Kedvezményezett a szerzddésben, illetve a palydzatban meghatarozott céljatol elté-
rOen rendeltetésellenesen, vagy nem jogszeriien hasznalja fel a tamogatast;

d) a szerzddésben rogzitett kotelezettségek teljesitése a Kedvezményezettnek felrohatd
okbdl nem vagy nem a tdmogatési célnak megfelelé mértékben, illetve mindségben
valosult meg;

e) aKedvezményezett a timogatdssal érintett kdzfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt. 66. §
(8) bekezdése, vagy az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatirozott mdédon
megsziinteti.

f) a hatosagi szerzédés L. 1. pontjdban meghatarozott timogatasi id6szak alatt a timoga-
tottal azonos vagy hasonlé munkakdrben foglalkoztatott

e hatdrozott ideji munkaviszonyban 4ll6 munkavallalok munkaviszonyat az
Mt. 66. § (8) bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondassal sziintet-
te meg;

e hatdrozatlan id6tartami munkaviszonyban 4ll6 munkavallalok munkaviszo-
nyat az Mt. 66. § (2) alapjan miikodésével Osszefliggd okbdl felmondassal
szlintette meg;

o kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott médon nem sziintette meg.

g) megiéllapitast nyer, hogy a Kedvezményezett az allaskeresé alkalmazasat megel6z6
harom hénapban a vele azonos vagy hasonlé munkakdrben foglalkoztatott

e hatarozott ideji munkaviszonyban 4116 munkavéllalok munkaviszonyat az
Mt. 66. § (8) bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondassal sziintet-
te meg;
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e hatdrozatlan idétartami munkaviszonyban 4116 munkavallalok munkaviszo-
nyat az Mt. 66. § (2) alapjan mikodésével Osszefiiggd okbol felmondassal
sziintette meg;

o kozfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdé-
se alapjan, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott
modon nem sziintette meg.

megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezett a jarasi (févarosi keriileti) hivatal kdz-
foglalkoztatéast kizard okrdl, illetéleg kizarasrol sz6ld dontésének kozlését kovetden a
kizérassal érintett kozfoglalkoztatott koézfoglalkoztatasi jogviszonyat nem sziintette
meg az Mt. 78. § (1) bekezdés b) pontja szerint azonnali hatallyal,

a Kedvezményezett fizetésképtelenné valik, vagy annak veszélye fennall;

a palyazatban, illetve a szerz6désben vallaltak részben, vagy egyaltalan nem keriilnek
teljesitésre a Kedvezményezett részérél;

megallapitast nyer, hogy a timogatast nem a munkaerdigényre kozvetitett, vagy a jog-
szabalyi kovetelményeknek meg nem felel6 személy utan igényelte;

a Kedvezményezett a bérkoltségre felvett tamogatas teljes Gsszegét a kozfoglalkozta-
tottnak bérként nem fizeti meg, valamint adofizetési kotelezettségének nem tesz ele-
get;

az eléleggel a hatosagi szerzddésben szerepld iddpontig nem szamolt el, és az elsza-
moldas hatéridejére vonatkozd modositasi kérelmét a jarasi (févarosi keriileti) hivatal
nem hagyta jova.

megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezett az dllaskereso alkalmazasat megelézéen
benytjtott kérelmében, illetve annak mellékleteiben, tovabba a timogatas elszdmolasa-
ra vonatkozo6 bizonylataiban, az elébbi pontokban nem emlitett egyéb valdtlan adatot
szolgéltatott (vagy a valds tényeket elhallgatta), és a valos adatszolgaltatas esetén a
tamogatas nem lett volna megallapithato, illetve nem nyujthato;

a Kedvezményezett hibajaboél a tamogatas — jogszabalyban meghatirozott feltételek
hianyaban — nem lett volna megéllapithato;

a Kedvezményezett a hatdésdgi szerzddésben foglaltak ellenérzését lehetetlenné teszi,
vagy nagymeértékben akadalyozza;

ha egyéb okbol jogalap nélkiili kifizetés tortént, és a tdmogatés felvétele teljes egészé-
ben jogalap nélkiili volt;

a tAmogatasbol beszerzett nagy értékii targyi eszkdzoket és immaterialis javakat a Ta-
mogat6 hozzajarulasa nélkiil, a tdmogatds nyjtasatol szamitott 5 éven beliil elidegeni-
ti vagy megterheli;

a kedvezményezett az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6z6 3 hénapban
barmilyen foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban — kivétel kozfoglalkoztatas - fog-
lalkoztatta, fliggetleniil a jogviszony megszlinésének mddjatol és a munkakortol;

a kedvezményezett a hatosagi szerz6dés megkotését kovetben a kozfoglalkoztatast 3
munkanapon beliil, a beruhazast 15 napon belill nem kezdi meg;

a kedvezményezett a véllalt fenntartdsi, tovabbmiikodtetési és tovabbfoglalkoztatasi
kételezettségének barmilyen okbol nem, vagy késedelmesen tesz eleget.
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2. A jarasi (fovarosi Keriileti) hivatal a felvett timogatast az alabbiakban meghatarozottak
szerint ardnyosan vagy az adott idészakra vonatkozoan részben vagy egészben koveteli
vissza, a kotelezettségszegés idopontjatol (de legkorabban a tdmogatas igénybevételének
napjatol) a visszakodvetelésrdl rendelkez6 hatdrozat meghozatalanak napjaig a Ket. 132, §
(2) és (3) bekezdése szerint kiszamitott késedelmi potlékkal ndvelt Gsszegben kiilondsen,

a) haa Kedvezményezett olyan id6tartamra igényelt €s kapott timogatast, amelyre bér
illetve szocialis hozzajarulasi adé fizetési ktelezettség nem terheli, vagy a tdmoga-
tas egy részét nem fizeti meg a kozfoglalkoztatottnak, vagy az engedélyezett mér-
téket meghaladdan tortént a tamogatas kifizetése, utalésa;

b) ha a Kedvezményezett a megigényelt és kiutalt kozvetlen koltséget a tényleges fog-
lalkoztatast6l nagyobb mértékben igényelte meg és azzal nem szamolt el, a kiutalt
tobblet-tamogatast nem fizette vissza az utolso elszamolasi hataridoig;

c) a Kedvezményezett olyan idGtartamra igényelt és kapott timogatast, amely idétar-
tam alatt az Mt. 53. § (mas munkaadénal torténé munkavégzés), vagy a 214. §
(munkaerd-kolcsdnzes) szerinti munkavégzés tortént;

d) ha egyéb okbdl jogalap nélkiili kifizetés (felvétel) tortént, de a tamogatas (kifizeté-
se) felvétele nem teljes egészében jogalap nélkiili.

3. Amennyiben a Kedvezményezett a kozfoglalkoztatasi mintaprogramjabdl szarmazo bevé-
teleib8l nem a vallalt tovabbfoglalkoztatasra forditja, nem a koézfoglalkoztatasi programjai,
illetve nem a Kftv. 4/A. §-a szerint létrehozott szocialis szovetkezet mitkddését segiti, il-
letve segitette €16, €s a bevétel dsszege az elkiilonitett szamlan nem talalhaté meg, a jarasi
(févarosi keriileti) hivatal a beruhazasi €s dologi koltségekre nyujtott timogatast (ide nem
értve a kozvetlen koltségek koziil a munka-és védoruhdzat egyéni védoeszkoz, a foglalko-
zas egészségiigyl vizsgalat dija, a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltség munkaadot
terheld része, a munkasszallitas koltségeket) részben vagy egészben visszakovetelheti. A
visszakovetelés a kotelezettségszegés idopontjatol a visszakdvetelésrdl rendelkez6 hatéro-
zat meghozatalanak napjaig a Ket. 132. § (2) és (3) bekezdése szerint kiszamitott késedel-
mi pétlékkal novelt dsszegben torténik.

4. Amennyiben a kedvezményezett az eloleg Gsszegével a hatosagi szerzédésben foglalt ha-
taridéig nem szamol el, az eldleg Osszegét a jarasi (fovarosi keriileti) hivatal visszakdve-
telheti. A visszakdvetelés a kotelezettségszegés idopontjatol a visszakovetelésrdl rendel-
kez6 hatdrozat meghozatalanak napjaig a Ket. 132. § (2) és (3) bekezdése szerint kiszami-
tott késedelmi potlékkal novelt Gsszegben torténik.

5. Amennyiben a kedvezményezett épitési tevékenységet is magéba foglalé beruhdzas esetén
a jogszabdly 4ltal eldirt elektronikus épitési naplo (a tovabbiakban: e-épitési napld) mellett
papir alapi épitési naplot nem vezet, vagy megéllapitast nyer, hogy annak adatai eltérnek
az e-épitési naplo adataitdl, a jarasi (fovérosi keriileti) hivatal a tdmogatast részben vagy
egészben visszakdvetelheti.

6. Amennyiben a kedvezményezett a beruhazéssal kapcsolatban vagyonbiztositas-kotési kote-
lezettségének nem tesz eleget, tovabba az esetlegesen bekdvetkezé biztositasi kareseményt
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kovetben a biztositdsi osszeget nem helyreallitasra forditja, a jarasi (févarosi keriileti) hiva-
tal a tamogatast részben vagy egészben visszakovetelheti.

Amennyiben a kedvezményezett a fenntartasi kotelezettség idotartama alatt a projekt tar-
gyat elidegeniti, bérbe adja, jotallas alapjan torténd csere esetén a Tamogatd felé, valam-
ennyi igazoléd dokumentum csatolasaval torténd bejelentést elmulasztja, tovabbd amortiza-
ci6, lopas, mlkddésképtelenné valas illetve hasznalhatatlannd vélas esetén — belejelentés
mellett — kotelez6en nem cseréli le, a jarasi (fovarosi keriileti) hivatal a timogatast részben
vagy egészben visszakovetelheti.

. Amennyiben az IV.1-4. pontok alapjdn meghatarozott visszafizetési kotelezettségének a

Kedvezményezett a visszakovetelésrdl rendelkezd hatdrozatban megjelslt hataridéig nem
tesz eleget, e hataridé elmulasztasanak napjatdl a befizetés napjaig a timogatas Osszegének
alapul-vételével kiszdmitott késedelmi potlékot is kiteles megfizetni.

Amennyiben a kézfoglalkoztatd, a hatosagi szerzddés és annak mellékletei szerinti, teljes
koril - minden hatdsagi szerzdédéssel rendelkez6 jogeimre vonatkozo - adatszolgaltatasi ko-
telezettségének nem tesz eleget, vagy azt késedelmesen, hibasan, valdtlan adattartalommal,
hianyosan vagy nem az el6irt médon teljesiti, Gigy a tAmogatast a jarasi (fovarosi keriileti)
hivatal visszakovetelheti. A visszakdvetelés a kotelezettségszegés idépontjatol a visszako-
vetelésrol rendelkezd hatdrozat meghozatalanak napjaig a Ket. 132. § (2) és (3) bekezdése
szerint kiszamitott késedelmi potlékkal novelt dsszegben torténik.

Allamhéztartason kiviili Kedvezményezett esetében, amennyiben a kdzpénzekbdl nydjtott
tamogatasok atlathatésagarol sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény alapjan a palydzat mellék-
letében tett nyilatkozata valdtlan, a tdrvény szerinti érintettség, illetve Osszeférhetetlenség
fennall, a tAmogatés iranti palyazat érvénytelenségét és az ezen alapulé dontés, nevezete-
sen a tamogatasrol szolo hatosagi szerzédés semmisségét a tAmogatd hatarozatban megal-
lapitja, a folyositott tamogatast a Kedvezményezett egy Gsszegben, a folyositas és a vissza-
fizetés idOpontja kdzotti idészakra esd, az adozés rendjérdl szold 2003. évi XCII. toérvény-
ben meghatarozott késedelmi pétlékkal novelt Gsszegben koteles visszatériteni, feltéve,
hogy a szerzddés megkdtése Ota a palyazatban foglaltak még nem valosultak meg, illetve a
dontéshozatal 6ta még nem telt el 6 hénap.

A jarasi (fOvérosi keriileti) hivatal megsziinteti a tamogatas folyositasat kiilondsen,
e a kozfoglalkoztatdsi jogviszony megsziinése €és a jogszabaly (ill. hatésagi
szerzddés) altal nem tilalmazott megsziintetése esetében,
e ha a Kedvezményezett csédeljards, felszdmolasi eljards, végelszdmolas
vagy egyéb—a megsziintetésre irdnyuld, jogszabalyban meghatdrozott —
eljaras alatt all,

A jéarasi (févérosi keriileti) hivatal megsziintetheti a timogatds folydsitasat kiilondsen, ha
e a Kedvezményezett adatszolgéltatasi/bejelentési kotelezettségét hataridében
nem teljesiti, avagy annak hidnyosan tesz eleget,
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e a Kedvezményezett a megyei (févéarosi) kormanyhivatal, illetve a jarasi (f6-
varosi kertileti) hivatal ellenorzését akadalyozza,
e azeldleg visszafizetési kotelezettségét nem, vagy hidnyosan teljesiti.

12. Ha a jarasi (fovérosi kertileti) hivatal a hatdsagi szerz6désben vallalt kotelezettségeit nem
teljesiti, a Kedvezményezett a teljesitésre iranyulé felhivasa eredménytelensége esetén — a
szerzOdésszegés tudomasara jutasatol szamitott harminc napon beliil — a kozigazgatasi és
munkaiigyi birésaghoz fordulhat.

V. A timogatis elszamolasa, hataridék

V. 1. A bérkoltségeléleg elszamolisa

a) Az eldleg mértéke nem lehet t6bb mint a szerz6désben meghatdrozott bérkéltség ta-
mogatds 2 honapra vetitett atlaga.

b) A jarasi (fovarosi keriileti) hivatal a bérkoltség elsleg 100%-4t, egy 6sszegben utalja a
Kedvezményezett szamlajara.

Amennyiben nkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi (foévarosi keriileti) hivatal a
bérkoltség eldleg 100%-at egy dsszegben a Kincstar 10032000-06060088 szamu Helyi
Onkorméanyzatok kozfoglalkoztatasi finanszirozas lebonyolitési szdmla javara utalja
at. A Kincstar a nettd finanszirozastol fliggetlenil, soron kiviil atutalja az eléleg 6sz-
szeget a kozfoglalkoztatdsi programokhoz nytjtott tAmogatas elkiilonitésére szolgald
alszamla javara.

c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a bérkoltségre fordithaté el6leggel legkés6bb az
utolsé havi elszamoléssal egyidejiileg elszamol.

V. 2. Bérkoltség elszamolisa

A kézfoglalkoztatottnak jard bér 6sszegét a 170/2011. (VIIL 24.) Korm. rendelet szabalyozza.

A kozfoglalkoztatottak részére
a) legaldbb kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést nem igényld munkakér esetében
kozfoglalkoztatasi bér,
b) alegaldbb kozépfoku végzettséget és szakképesitést igényld munkakor esetében pedig
kozfoglalkoztatasi garantalt bér
jar.

Amennyiben a b) pont szerinti feltételek valamelyike hidnyzik, akkor a kdzfoglalkoztatottat
kozfoglalkoztatasi bér illeti meg.
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A kozfoglalkoztatasi bértél é€s a kozfoglalkoztatdsi garantdlt bért6l csak teljesitménybérezés
esetében lehet eltérni. Az Mt. szerinti bérpotlékokat a kozfoglalkoztatasi jogviszony esetén is
ki kell fizetni, ha a munkaid6 beosztas ezt indokolja, de nem tdmogathato.

Nem veheté figyelembe:
e a bérkoltségbe tartozod egyéb tételek (pl. bérpotlék, tappénz, szabadsag megvaltasa,
stb.)
e a munkabérbe nem tartozé egyéb juttatdsok (pl. étkezési hozzajarulds, ruhapénz
stb.).

A kozfoglalkoztatot a kézfoglalkoztatdsi jogviszonyban térténd foglalkoztatas esetére a szoci-
alis hozzajarulasi adobol igénybe vehetd részkedvezmény illeti meg, melynek mértéke a Pftv.
8/A. § (1) bekezdésében foglaltak szerint legfeljebb a kozfoglalkoztatdsi garantalt bér 130 %-
anak 13,5%-a.

A bérkoltség tdmogatasat az onkorményzati Kedvezményezett a targyhot kovetd ho 8. napja-
ig, egyéb Kedvezmeényezett a targyhét kvetd ho 15. napjaig a rendelkezésre bocsatott elsza-
molo lapon igényli, amelyhez csatolja a kovetkez6 kifizetést igazolé dokumentumokat:

a) Elszamolo lap (hatésagi szerzodés melléklete) a kézfoglalkoztatd nyilatkozatdval az
adattartalom valdsdgnak torténd megfeleloségérél, tovabba a kifizetést aldtdmasztd
eredeti dokumentumok rendelkezésre allasarol.

b) Atutalassal t6rténd kifizetésnél az aktualis bankkivonat mésolata cégszerl alairassal és
datummal ellatva.

c) Készpénzben t6rténd kifizetés esetén a kifizetés megtdrténtét igazolo, a kozfoglalkoz-
tatottak nevét és aldirasat tartalmazé egyéni/csoportos atvételi elismervény vagy bér-
lista hitelesitett masolata, cégszerii alairissal és ddtummal.

d) Bankkivonat az esedékes szocialis hozzajarulasi ad6 befizetésérol.

Kétiitem(i megvalositds esetén a mésodik {item tdmogatésa folyositasanak feltétele az elsd
iitemben folyositott tdimogatas hataridére torténé elszamolasa

V. 3. Beruhdzasi és dologi koltség tamogatas elszamoldsa

Az 6nkorményzati Kedvezményezett vallalja, hogy a targyh6t kéveté hod 8. napjaig, egyéb
Kedvezményezett a targyhot kovetd ho 15. napjaig a tmogatast a rendelkezésre bocsatott
elszamol6 lapon igényli, amelyhez csatolja a jarasi (fovarosi keriileti) hivatal 4ltal el6irt, kifi-
zetést igazold dokumentumokat.

Amennyiben a Kedvezményezett a vonatkozd hataridéig az esedékes havi tdmogatasi igényét
nem adja le, vagy hidnyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd
leteltét koveté harminc napon beliil még megteheti. E hataridé elmulasztisat kovetden az



24

adott hénapra nem igényelt timogatas kifizetése megtagadasra keriilhet, errdl a jarasi (féva-
rosi keriileti) hivatal irasban értesiti a Kedvezményezettet.

A beruhazasi €s dologi koltségekre nyujtott eldleggel legkésdbb az utolséd elszdmoléssal egy-
idejlileg kell elszamolni.

A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) részére tamogatas nem folyosithatd azon id8szakra, amelyre a jogszabalyok szerint
kozfoglalkoztatdsi bér, illetve szocidlis hozzajarulasi add fizetési kotelezettség
nem terheli.

b) nem foly6sithato a kdzfoglalkoztatds tdmogatisa azokra a napokra, amelyekre
ugyanazon személy utan a Kedvezményezett mas tAmogatdsban részesiilt,

c) nem folyésithatd kozfoglalkoztatds tamogatdsa normativ tdmogatasban részesiilé
munkakdrokben foglalkoztatottak munkavégzéséhez,

d) amennyiben 6nkormanyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a timogatast a Magyar
Allamkinestar (a tovébbiakban: Kincstdr) 10032000-0606088 szdmt Helyi On-
korményzatok kézfoglalkoztatasi finanszirozas lebonyolitdsi szdmla javara utalja
at, ahonnan a Kincstar folyositja a Kedvezményezett kozfoglalkoztatasi progra-
mokhoz nyujtott tdimogatas elkiilonitésére szolgal6 alszamlajara.

VI. Egyéb informaciok

A szerzédésben foglaltak teljesitését, a tdmogatds szabalyszeri felhasznaldsat az Allami
SzamvevGszék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, a Magyar Allamkincstér, a Beliigyminisz-
térium, a kormanyhivatal, illetve az altaluk megbizott szervezetek jogosultak ellenérizni. A
kedvezményezetinek e szervezetekkel egyiitt kell miikddnie, az ellenérzéshez sziikséges va-
lamennyi bizonylatot az ellen6rzést végz6 rendelkezésére kell bocsatania.

A kedvezményezettet a kormanyhivatal felé bejelentési kotelezettség terheli, amennyiben
helyzetében olyan valtozas torténik, amely a szerz8dés teljesitését meghiusithatja vagy akada-
lyozhatja vagy egyéb médon érdemben érintheti, befolyasolhatja.

— 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl (a
tovabbiakban: FIt.),

— 2011. évi CVL. térvény a kozfoglalkoztatasrdl és a kézfoglalkoztatdshoz kapcsolddd, va-
lamint egyéb térvények moédositasarol (tovabbiakban: 2011. évi CVL térvény),

~ 375/2010. (XIL 31.) Korm. rendelet a kozfoglalkoztatdshoz nytjthaté tdmogatasokrol
(tovabbiakban: 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet),

— 170/2011 (VIIL. 24.) Korm. rendelet a kézfoglalkoztatasi bér és a kdzfoglalkoztatasi ga-
rantalt bér megallapitasarél (a tovabbiakban: 170/2011. (VIIL 24.) Korm. rendelet),

— 2004. evi CXL. torvény a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatds 4ltalanos szaba-
lyairél (tovabbiakban: Ket.),
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2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl (tovabbiakban: Mt.),

1996. évi LXXV. térvény a munkatigyi ellen6rzésrél,

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasa-
rol,

2007. évi CLXXXI. térvény a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatdsagarol (to-
vébbiakban: Knyt.),

2004. évi CXXIII. torvény a palyakezdé fiatalok, az otven év feletti munkanélkiiliek,
valamint a gyermek gondozésat, illetve a csaladtag apolasat kovetben munkat keresk
foglalkoztatdsanak elosegitésérdl, tovabba az dsztondijas foglalkoztatasrol,

2010. évi LXXV. t6rvény az egyszerlsitett foglalkoztatasrol (tovabbiakban: Efo.)

2011. évi CXCV. t6rvény az allamhdztartasrol sz616 (tovabbiakban: Aht.)

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl,

2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairdl,

2011. évi CCVL. torvény a lelkiismereti és valldsszabadsdg jogardl, valamint az egyha-
zak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasardl,

2011. évi CLXXV. térvény az egyesiilési jogrol, a kézhaszni jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tAmogatasarol,

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrol,

320/2014. (XIL.13.) Korm. rendelet az allami foglakoztatasi szerv, a munkavédelmi és
munkatigyi hatésagok kijelélésérdl, valamint e szervek hatdsagi és mas feladatainak ell4-
tasarol,
284/1997. (XII. 23.) Korm. rendelet a téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes egész-
ségligyi szolgaltatasok dijardl,

89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet a foglalkozés-egészségiigyi szolgalatrél,

66/2015. (1I1.30,) Korm. rendelet a févarosi és megyei kormanyhivatalok, valamint a ja-
rasi (févérosi keriileti) hivatalokrél,

67/2015. (II1.30.) Korm. rendelet az allami foglakoztatasi szervként eljard jarasi (févarosi
keriileti) hivatalok altaldnostdl eltérd illetékességi teriiletérol

30/2000. (IX. 15.) GM rendelet a munkaerd-piaci szolgaltatisokrdl, valamint az azokhoz
kapcsol6déan nyidjthatd tamogatasokrdl (tovabbiakban: GM rendelet),

33/1998. (VI. 24.) NM rendeletet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkal-
massag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol,

27/1995. (VIL. 25.) NM rendelet a foglalkozas-egészségligyi szolgaltatasrol.

1997. évi LXXVIIL. térvény az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérsl

191/2009. (IX. 15.) Korm. rendelet az épitdipari kivitelezési tevékenységrol

312/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet az épitési és épitésfeliigyeleti hat6sagi eljarasokrol és
ellenérzésekrél, valamint az épitésiigyi hatosagi szolgaltatasrol

68/2007. (VIL 26.) FMV-EUM-SZMM egyiittes rendelet az élelmiszer-eldallitas és
forgalombahozatal egyes élelmiszer-higiéniai feltételeirél és az élelmiszerek hatésagi el-
lenOrzésérol

57/2010. (V. 7.) FVM rendelet az élelmiszerek forgalomba hozataldnak, valamint eldalli-
tasanak engedélyezésérdl, illetve bejelentésérol
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- 1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrol
—  5/1993. (XIL. 26) MUM rendelet a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

A palyazattal kapcsolatban tovabbi informaci6 a programotlet@bm.gov.hu e-mail cimen kér-
hetd.

Budapest, 2016. junius

Beliigyminisztérium



